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La cooperazione al cuore del Mediterraneo
La coopération au coeur de la Méditerranée



PROGRAMME DE MODULES DE FORMATION POUR LES PROFILS DE CHEF
DE BORD,
DE STEWARD ET DE CONDUCTEUR DE BORD

Liste de modules:

Module 1 : Spécificités et contraintes a bord (6 h)

Module 2 : Hygiene a bord (4 h)

Module 3 : Chef cuisinier de bord (6 h)

Module 4 : Steward de bord (6 h)

Module 5 : Territoires du yachting en Méditerranée (4 h)

Module 6 : Accueil touristique et patrimoine local (4 h)

Module 7 : Acquisition de compétences linguistiques : vocabulaire technique (10 h)

Module 8 : Construction curriculum vitae/ types de contrats/Législation du travail- sociale (8 h)

\MODULE 1 - Spécificités et contraintes a bord (6 h)

Module commun aux trois figures professionnelles, il vise a faire découvrir aux étudiants les
caractéristiques de la vie a bord d'un yacht avec ses spécificités et ses limites. Les sujets abordés
couvriront :

- le monde maritime et ses métiers (connaissance du yachting, de la vie a bord, des pavillons, de la
hiérarchie - le travail du cuisinier de bord - le travail du steward de bord)

- savoir comment se comporter a bord

- les contraintes a bord en termes d'espace, de locaux, de surfaces, de fournitures, etc.

+ visite sur un yacht : échange avec le capitaine

IMODULE 2 — Hygiéne a bord (4 h)

Les éleves hoteliers effectuant déja le HACCP lors de leur formation réguliere, ce module s'adresse
principalement & la figure du Steward a bord.

Afin de donner un caractere concret aux themes abordés, les regles HACCP, prenant également en
compte les mesures anti COVID-19 actuelles qui doivent étre respectées, seront expliquées a travers
des activités pratiques qui concerneront :

- Préparation et service des cocktails

- Service de snacking dans le secteur des bars.



IMODULE 3 — Chef cuisinier de bord (6 h)

Ce module sera développé par un expert professionnel en coprésence avec un professeur de cuisine.
Les thémes abordés couvriront :

- Fiches de postes du cuisinier

- Limites, fonctionnement de la cuisine a bord

- Conciergerie et avitaillement

- L'accueil interculturel et les attentes de la clientéle

- Spécificités et techniques de la cuisine a bord: cuisine internationale, cuisine méditerranéenne, les
contraintes liées aux religions

- La salubrité des aliments servis a bord

- Gestion des déchets

+ Visite d'un yacht et rencontre avec un chef a bord

IMODULE 4 — Steward de bord (6 h)

Ce module sera développé par un expert professionnel en coprésence avec un professeur de technique
touristique.
Les thémes abordés couvriront :

- Fiches de postes du steward a bord

- Conciergerie et avitaillement

- L'accueil interculturel et les attentes de la clientele

- Buanderie

- La salubrité des aliments servis a bord

- Gestion des déchets

- Communication

- Entretien de l'intérieur des yachts

- Les spécificités liées a I’hébergement a bord d’un yacht (décoration, cabines / chambres)

+ Visite d'un yacht et rencontre avec un steward a bord

\MODULE 5 — Territoires du yachting en Méditerranée (4 h)

Présentation de la géographie politique, économique et portuaire de plaisance de la Méditerranée et
plus spécifiquement des territoires Interreg concernés, productions agro-alimentaires locales.

En co-enseignement en francais et en italien (professeur de tourisme et professeur d'italien/francais)

Ce module aura lieu durant la mobilité des étudiants (a Viareggio pour I'école francaise et & Nice
pour les écoles italiennes) et prévoit 2 h de cours sur les
caractéristiques géographiques/touristiques des territoires concernés + 2 h de visite



IMODULE 6 — Accueil touristique (4 h)

Module en co-insegnement en italien et francais (un professeur de technique touristique et un
professeur d’italien/de francais).

Ce module aura lieu pendant I'activité d'échange d'étudiants (a Viareggio pour I'école francaise et a
Nice pour les écoles italiennes) et prévoit 2 h de cours en classe ou on abordera la question des
excursions, de 1’accueil portuaire et 1'organisation d'événements + 2 h d'excursion locale.

Les étudiants de Viareggio suivront ce module a Nice durant leur mobilité et les étudiants de Nice le
suivront durant leur mobilité a Viareggio.

\MODULE 7 — Acquisition de compétences linguistiques : vocabulaire technique (10 h)

Le module comprend une sélection de termes techniques se référant aux trois différents profils
professionnels avec traduction en anglais/francais pour les étudiants italiens et en italien/anglais pour
les étudiants francais, ainsi que des exercices utilisant des expressions idiomatiques et couramment
utilisées + IMO.

IMODULE 8 — Construction curriculum vitae/ types de contrats/Législation du travail- sociale (8 h)

Le module visera a fournir aux étudiants les connaissances appropriées pour entrer dans le monde du
travail lié au secteur nautique.

Le module sera organisé avec le soutien d'experts dans les matieres concernées, tels que des
fonctionnaires de la CPI, et impliquera également les enseignants coordinateurs.

Sujets abordés :
- Curriculum vitae en format "maritime »
- Les documents nécessaires a I'embarquement

- Les types de contrats de travail qui peuvent étre proposés

+ un exercice de construction d'un CV en anglais/simulation d'un entretien d'embauche en anglais (2
h pour chaque activité)

+ participation au Forum d'Antibes sur I'emploi dans le secteur maritime (mi-mars 2021)






