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PROGRAMMA MODULI FORMATIVI  PER I PROFILI DI CHEF DI BORDO, 

STEWARD DI  

BORDO E MACCHINISTA DI BORDO  
  

  

Elenco dei moduli:  

  

Modulo 1 :  Specificità e vincoli a bordo (6 h)  

Modulo 2 :  Igiene a bordo (4 h)   

Modulo 3 :  Chef di bordo (6 h)  

Modulo 4 :  Steward di bordo  (6 )   

Modulo 5 :  I territori della nautica da diporto nel Mediterraneo (4 h)  

Module 6 :  Accoglienza turistica (4 h)  

Modulo 7 :  Acquisizione di competenze linguistiche : vocabolario tecnico (10 h)  

Module 8 :  Costruzione curriculum vitae/ Tipi di contratto/Legislazione sociale (8h)  

  

  

MODULO 1 – Specificità e vincoli a bordo (6 h)   

  

Modulo comune alle tre figure professionali, ha lo scopo di introdurre gli studenti alle caratteristiche 

della vita a bordo di uno yacht con le sue specificità ed i suoi limiti. Le materie trattate riguarderanno:   

  

- il mondo marittimo e le sue professioni (conoscenza dello yachting, vita a bordo, bandiere, 

gerarchia - il lavoro del cuoco di bordo - il lavoro dello steward a bordo)  

- sapersi comportare a bordo  

- vincoli a bordo in termini di spazio, locali, superfici, forniture, ecc.   

  

+ visita su uno yacht: scambio con il capitano  

  

  

  

MODULO 2 – Igiene a bordo (4 h)   

Posto che gli studenti dell’alberghiero già svolgono affrontano la normativa HACCP nel corso della 

loro formazione ordinaria, questo modulo è prevalentemente rivolto alla figura dello Steward di 

bordo.   

Al fine di dare concretezza ai temi trattati, le norme HACCP, tenendo conto anche delle attuali misure 

anti COVID-19 che devono essere rispettate, saranno spiegate attraverso attività pratiche che 

riguarderanno:  

- Preparazione e servizio di cocktail - 

Servizio di snack  

nell’ambito dell’attività di bar.  

  

  



MODULO 3 – Lo chef di bordo (6 h)   

Questo modulo sarà sviluppato da un esperto professionale in copresenza con insegnante di cucina. 

Gli argomenti trattati riguarderanno:  

  

- Caratteristiche professionali del cuoco di bordo   

- Limiti, operatività della cucina di bordo  

- Servizio di pulizia e rifornimento  

- Accoglienza interculturale e attese della clientela  

- Specificità e tecniche della cucina di bordo: la cucina internazionale, la cucina 

mediterranea, i limiti legati alle religioni  

- Salubrità degli alimenti serviti a bordo   

- Gestione dei rifiuti   

  

+ Visita ad uno yacht e incontro con uno chef di bordo  

  

  

  

MODULO 4 – Steward di bordo (6 h)  

Questo modulo sarà sviluppato da un esperto professionale in copresenza con insegnante di tecnica 

turistica.  

Gli argomenti trattati riguarderanno:  

  

- Caratteristiche professionali dello steward di bordo  

- Servizio di pulizia e rifornimento   

- Accoglienza interculturale e attese della clientela  

- Lavanderia/Servizio di pulizia e di rifornimento  

- Salubrità degli alimenti serviti a bordo  

- Gestione dei rifiuti  

- Le aspettative dei clienti  

- La comunicazione  

- Manutenzione degli interni di uno yacht  

  

+ Visita ad uno yacht e incontro con uno steward di bordo   

  

MODULO 5 – I territori della nautica da diporto nel Mediterraneo (4 h)   

Presentazione della geografia politica, economica e marina del Mediterraneo e più specificamente dei 

territori Interreg interessati, delle produzioni agroalimentari locali.  

  

In co-insegnamento in francese e italiano (insegnante di turismo e insegnante di italiano/francese)  

  

Questo modulo si svolgerà durante l’attività di scambio degli studenti (a Viareggio per la scuola 

francese e a Nizza per le scuole italiane) e prevede: 2 h di aula sulle caratteristiche 

geografiche/turistiche dei territori coinvolti + 2 h di visita   

  

  



MODULO 6 – Accoglienza turistica (4 h)  

Modulo in co-insegnamento in italiano e francese (un professore di tecnica turistica ed un professore 

di Italiano/francese).   

  

Questo modulo si svolgerà durante l’attività di scambio degli studenti (a Viareggio per la scuola 

francese e a Nizza per le scuole italiane) e prevede: 2 h di aula in cui si affronteranno i temi legati alle 

escursioni, all’accoglienza portuale e all’organizzazione degli eventi + 2 h di escursione locale  

  

  

MODULO 7 – Acquisizione conoscenze linguistiche: vocabolario tecnico (10 h)   

Il modulo prevede una selezione di termini tecnici riferiti ai tre diversi profili professionali con 

traduzione in lingua inglese/francese per gli studenti italiani ed in italiano/inglese per gli studenti 

francesi, oltre ad esercitazioni con uso di frasi idiomatiche e di uso comune + IMO  

  

MODULE 8 – Costruzione curriculum vitae/Tipologie di contratto/Legislazione sociale (8 h)      

Il modulo avrà come obiettivo quello di fornire agli studenti le conoscenze adeguate per inserirsi nel 

mondo del lavoro legato al settore nautico.  

Il modulo si terrà con il supporto di soggetti esperti nelle materie come ad esempio funzionari dei CPI 

e vedrà anche il coinvolgimento degli insegnanti coordinatori.  

Tematiche trattate:  

- Curriculum vitae in formato “marittimo”  

- I documenti necessari per imbarcarsi  

- I tipi di contratto di lavoro che possono essere proposti  

  

+ un’esercitazione sulla costruzione di un CV in inglese/simulazione colloquio di lavoro in 

inglese (2 h per ciascuna attività)  

  

+ partecipazione al Forum per l’impiego nel settore nautico di Antibes (metà marzo 2021)  

  

  

  

  

  

  

  


