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Traiettorie di sviluppo

 Automazione e 4.0 nel matching percorso formativo e
lavoro

* Remunerazione soggetti svantaggiati in percorsi di
reinserimento (modello YG 2.0)

* Creazione e rafforzamento di percorsi tematici



Traiettorie di sviluppo

* Engagement continuo con mondo produttivo per disegnare
percorsi di upskilling e re-skilling

* Collaborazione piu forte con privati nel settore formazione e
impiego utilizzando anche contratti quadro o altre forme

* Ruolo chiave della fase di profiling, non solo caratterizzazione
del soggetto ma finalizzata a disegnare un percorso
individualizzato
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