Allegato C

CRITERI DI SELEZIONE

La Regione Toscana, solo nel caso in cui doveskzezate la lista al fine di affidare un eventuale
incarico, nel rispetto della “Direttiva in materidi incarichi e collaborazioni coordinate e
continuative attribuiti dalle direzioni generalilideGiunta regionale” approvata con delibera di
Giunta n. 48 del 25.01.2010, sorteggera ed invaéréeno cinque professionisti iscritti nella Lista.

La selezione del professionista avverra valutamdeeimini comparativi gli elementi curriculari,
formativi e professionali, solo in caso di equiveda dei curricula presentati sara valutato il r#oas
offerto sul prezzo predeterminato per la prestazion

Elementi curriculari, formativi e professionali cderati:

1. Anzianita di iscrizione all’albo (oltre i tre anrichiesti)
da 1 a 10 anni (1 punto complessivo)
da 11 in poi (2 punti complessivi)

2. Aver svolto (docenze) corsi di formazione attind'ivicarico (2 punti)
3. Aver frequentato corsi di formazione attinenti ¢arico (1 punto)

4. Aver svolto attivita di controllo di primo livellsu Progetti finanziati con fondi comunitari
(2 punti per ogni singolo beneficiario del progettmtrollato se applicabile, altrimenti per
ogni singolo progetto)

5. Aver svolto attivita di controllo di primo livelleu Progetti finanziati con fondi FESR (4
punti per ogni singolo beneficiario del progettmtrollato se applicabile, altrimenti per ogni
singolo progetto)

6. Aver svolto attivita di controllo di primo livelleu Progetti finanziati con fondi FESR -
Cooperazione Territoriale (Interreg) (5 punti pgniosingolo beneficiario del progetto
controllato se applicabile, altrimenti per ognigifo progetto)

Per le attivita di controllo su progetti finanziagaranno considerati solo esclusivamente gli
affidamenti di incarichi individuali conclusi entiibtermine per la presentazione del curriculum per
la valutazione comparativa.



