


OBIETTIVO : migliorare l’accesso dei giovani al mondo del lavoro creando 
un raccordo sinergico tra mondo del lavoro e quello della formazione

STRATEGIA: promuovere ed attuare un modello di gestione degli scambi 
transfrontalieri, mediante il quale fornire gli strumenti necessari alla 
pianificazione, realizzazione, monitoraggio e valutazione delle attività.

L’esperienza concreta del lavoro fuori dai confini abituali 
stimola la crescita personale e professionale, sostiene 

l'occupabilità e quindi lo sviluppo del territorio

PRESUPPOSTO



Un progetto totalmente ripensato per affrontare la crisi sanitaria

Dagli stage all’Open Innovation: Formazione
Attiva (design-driven) e tre Hackathon
transfrontalieri per affrontare le sfide del
turismo

gli studenti diventano CO-PROTAGONISTI 
dell’innovazione (e si rovescia il paradigma)

TRENDS, SCENARI, 
OPPORTUNITA’, STRUMENTI E 

SOLUZIONI 



 Hackathon Sardegna : 29 e 30 aprile 2021
 Hackathon Var: 27 e 28 maggio 2021
 Hackathon Toscana: 3 e 4 giugno 2021

63 studenti e 50 imprese (fabbisogni e sfide)

+ mentor, tutor, esperti, start up innovative, formatori 
specializzati 



IMPATTI E 
VALORE 
AGGIUNTO 

• Studenti (hard e soft skills,
approccio “analizza -progetta 
-testa –valuta”, 
autoimprenditorialità e 
consapevolezza sul
contributo che possono offrire
allo sviluppo del settore del 
turismo innovativo)

• Imprese (strumenti per sfide
del futuro, dialogo con le 
risorse del territorio e nuove
modalità di RECRUITMENT)

• Mondo della formazione:
nuove modalità di formazione
attiva per migliorare la propria 
offerta formativa (Design 
Thinking, Business model 
Canvas, Open Innovation 
Web)



Sito Interreg Tourismo
Page Facebook @Interreg Turismo

o seguire l'account Instagram 
interreg_tourismo

tourismo.interreg@gmail.com
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Info e Contatti: 


